REKABETI SINIRLAYICI ANLASMA, UYUMLU EYLEM VE KARARLAR iLE
HAKIM DURUMUN KOTUYE KULLANILMASI HALINDE VERILECEK
PARA CEZALARINA ILISKiN YONETMELIK

Genel Gerekce

(1) 4054 sayil1 Rekabetin Korunmas1 Hakkinda Kanunun (Kanun) 16 nc1 maddesinin
ticlincii fikrasinda, Kanunun 4 iincii ve 6 nc1 maddelerinde yasaklanmis davraniglarda bulunan
tesebbiis ve tesebbiis birliklerine, nihai karardan bir 6nceki mali yil sonunda olusan veya
bunun hesaplanmas1 miimkiin olmazsa nihai karar tarihine en yakin mali yil sonunda olusan
ve Rekabet Kurulu (Kurul) tarafindan saptanacak olan yillik gayri safi gelirlerinin ylizde
onuna kadar para cezasi verilecegi diizenlenmistir. Kanunun 16 nci maddesinin besinci
fikrasinda, Kurulun, {iglincli fikraya gore para cezasina karar verirken, ihlalin tekerriiri,
siiresi, tesebbiis veya tesebbiis birliklerinin piyasadaki giicii, ihlalin gerceklesmesindeki
belirleyici etkisi, verilen taahhiitlere uyup uymamasi, incelemeye yardimeci olup olmamasi,
ger¢eklesen veya gerceklesmesi muhtemel zararin agirligi gibi hususlar1 dikkate alacagi
hilkme baglanmistir.

(2) Kanunun 16 nc1 maddesinin dordiincii fikrasinda, ihlalde belirleyici etkisi saptanan
tesebbiis veya tesebbiis birligi yoneticilerine ya da ¢alisanlarina, tesebbiis veya tesebbiis
birliklerine tglincli fikra uyarinca verilen cezanin yiizde besine kadar para cezasi
verilebilecegi diizenlenmistir.

(3) Kanunun 16 nc1 maddesinin son fikrasinda, para cezalarinin tespitinde dikkate
alman hususlarin, Kurul tarafindan c¢ikarilacak yonetmeliklerle belirlenecegi hiikme
baglanmistir. Kanunun 27 nci maddesi ise, Kurula, Kanunun uygulanmasi ile ilgili olarak
tebligler ¢ikarmak ve gerekli diizenlemeleri yapmak gorev ve yetkisini vermistir.

(4) Anilan hiikiimler dogrultusunda, Kanunun 4 iincii ve 6 nci maddelerinde
yasaklanmis davranislarda bulunan tesebbiis ve tesebbiis birlikleri ile bunlarin yonetici ve
caligsanlarina, Kanunun 16 nci1 maddesinin ii¢lincii ve dordiincii fikralar1 uyarinca verilecek
para cezalarinin tespitine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek iizere, Ceza YOnetmeligi
seklinde adlandirilacak olan bu Yoénetmelik hazirlanmistir. Ceza Yonetmeligi ile ulagilmak
istenen amaclar sunlardir:

a) Cezalandirma siirecinde seffaflik, nesnellik ve tutarlilik saglanmas.

b) Cezalar belirlenirken, incelemelere yardimci olunmasi, aktif igbirligi gibi hususlarin
dikkate alinmasiyla, bunlarin tesvik edilmesi.

¢) Para cezalarmin 6zel ve genel caydiriciligi saglayacak nitelikte olmasi. Ozel
caydiricilik, cezaya muhatap tesebbiislerin, Kanunu ihlal etmesinin 6nlenmesidir. Genel
caydiricilik ise, Kanunu ihlal etmesi muhtemel olan veya halen ortaya ¢ikarilamamis bir ihlali
stirdiiren tesebbiislerin caydirilmasidir. Bu baglamda, cezalarin her iki tiir caydiriciligl da
saglayacak nitelikte belirlenmesi gerekmektedir.
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YONETMELIK
Rekabet Kurumundan:

REKABETI SINIRLAYICI ANLASMA, UYUMLU EYLEM VE KARARLAR iLE HAKIiM
DURUMUN KOTUYE KULLANILMASI HALINDE VERILECEK
PARA CEZALARINA iLiSKiN YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, 4054 sayili Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanunun 4 iincii ve 6
nc1 maddelerinde yasaklanmuis davraniglarda bulunan tesebbiis ile tesebbiis birlikleri veya bu birliklerin iiyeleri ile
bunlarin yonetici ve calisanlarina, ayn1 Kanunun 16 nc1 maddesi geregince verilecek para cezasinin tespitine iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yo6netmelik, 7/12/1994 tarihli ve 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun 16
nc1 ve 27 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 3 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Aktif Isbirligi Yonetmeligi: Kartellerin Ortaya Cikarilmast Amaciyla Aktif Isbirligi Yapilmasmna Dair
Y 6netmeligi,

b) Diger ihlaller: Kartel tanimu diginda kalan, 4054 sayili Rekabetin Korunmas1 Hakkinda Kanunun 4 {incii ve
6 nc1 maddelerinde yasaklanmis davranislari,

¢) Kanun: 4054 sayili Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanunu,

¢) Kartel: Fiyat tespiti, miisterilerin, saglayicilarin, bdlgelerin ya da ticaret kanallarinin paylagilmasi, arz
miktarinin kisitlanmasi veya kotalar konmasi, ihalelerde danigikli hareket konularinda, rakipler arasinda gergeklesen,
rekabeti sinirlayici anlagsma ve/veya uyumlu eylemleri,

d) Kurul: Rekabet Kurulunu,

¢) Kurum: Rekabet Kurumunu,

f) Yillik gayri safi gelir: Tek diizen hesap planindaki net satiglar: veya bunun hesaplanmasi miimkiin olmazsa,
Kurul tarafindan saptanacak olan, net satiglara en yakin geliri,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
ilkeler, Temel Para Cezasi, Agirlastiric: ve Hafifletici Unsurlar

Para cezasinin belirlenmesine iliskin ilkeler

MADDE 4 — (1) Tesebbiis ile tesebbiis birliklerine veya bu birliklerin iiyelerine verilecek para cezasi
belirlenirken;

a) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesi ¢ergevesinde temel para cezasi hesaplanir. Temel para cezasi, Kanunun 4
iincii veya 6 nct maddelerinde yasaklanmus, piyasa, nitelik ve kronolojik siire¢ olarak birden fazla bagimsiz davranisin
saptanmasi halinde, her bir davranis i¢in ayr1 ayr1 hesaplanir.

b) Temel para cezasinin hesaplanmasindan sonra, bu Yoénetmeligin 6 nci1 ve 7 nci maddeleri ¢ercevesinde,
agirlastirict ve hafifletici unsurlar goz oniinde bulundurularak arttirma ve/veya indirme yapilir.

(2) Bu Yonetmelik hiikiimleri geregince belirlenecek para cezasi miktari, ceza verilecek tesebbiis ile tesebbiis
birlikleri veya bu birliklerin {iyelerinin nihai karardan bir 6nceki mali y1l sonunda olusan veya bunun hesaplanmasi
miimkiin olmazsa nihai karar tarihine en yakin mali y1l sonunda olusan ve Kurul tarafindan saptanacak olan yillik
gayri safi gelirlerinin yiizde onunu asamaz. Bu sinir1 asan para cezalari, ceza verilecek tesebbis ile tesebbiis birlikleri
veya bu birliklerin iyelerinin yillik gayri safi gelirlerinin yiizde onuna indirilir ve kosullart bulunuyorsa bu
Yonetmeligin 7 nci maddesinin ikinci ve iigiincii fikralar1 ile Aktif isbirligi Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(3) Tesebbiis veya tesebbiis birliklerine, Kanunun 16 ncit maddesinin {iglincli fikrasinda belirtilen para
cezalarinin verilmesi halinde, ihlalde belirleyici etkisi saptanan tesebbiis veya tesebbiis birligi yoneticilerine ve
calisanlarina verilecek para cezasi, tesebbiis veya tesebbiis birligine verilen cezanin yiizde besini agamaz.

Temel para cezasi

MADDE 5 — (1) Temel para cezasi hesaplanirken, Kanunun 4 {incii ve 6 nct maddelerinde yasaklanmig
davraniglarda bulunan tesebbiis ile tesebbiis birlikleri veya bu birliklerin {iyelerinin, nihai karardan bir énceki mali yil
sonunda olusan veya bunun hesaplanmasi miimkiin olmazsa nihai karar tarihine en yakin mali yil sonunda olusan ve



Kurul tarafindan saptanacak olan yillik gayri safi gelirlerinin;

a) Karteller i¢in, ylizde ikisi ile yiizde dordii,

b) Diger ihlaller i¢in, binde besi ile yiizde tgii,

arasinda bir oran esas alinir.

(2) Birinci fikrada yazili oranlarin belirlenmesinde, ilgili tesebbiis veya tesebbiis birliklerinin piyasadaki giicii,
ihlal neticesinde gergeklesen veya gerceklesmesi muhtemel zararin agirlig: gibi hususlar dikkate alinir.

(3) Birinci fikraya gore belirlenen para cezasi miktari;

a) Bir yildan uzun, bes yildan kisa siiren ihlallerde yaris1 oraninda,

b) Bes yildan uzun siiren ihlallerde bir kati1 oraninda,

arttirtlir.

Agirlastiricl unsurlar

MADDE 6 — (1) Temel para cezast,

a) Thlalin tekerriirii halinde, her bir tekrar igin,

b) Sorusturma kararinin tebliginden sonra kartele devam edilmesi halinde,

yarisindan bir katina kadar arttirilir.

(2) Temel para cezasi,

a) Kanunun 4 iincii veya 6 nc1 maddeleri kapsaminda ortaya ¢ikan rekabet sorunlarinin giderilmesine yonelik
olarak verilen taahhiitlere uyulmamasi halinde, yarisindan bir katina kadar,

b) Incelemeye yardime1 olunmamasi halinde yarisina kadar,

c¢) Diger tesebbiislerin ihlale zorlanmasi gibi hallerde dortte bire kadar,

arttirilabilir.

Hafifletici unsurlar

MADDE 7 — (1) Temel para cezasi, yasal ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi haricinde incelemeye yardimci
olunmasi, ihlalde kamu otoritelerinin tesvikinin veya diger tesebbiislerin zorlamasinin bulunmasi, zarar gorenlere
goniilli olarak tazminat ddenmesi, diger ihlallere son verilmesi, ihlal konusu faaliyetlerin yillik gayri safi gelirler
icerisindeki paymnin ¢ok diisiik olmas1 gibi haller ilgili tesebbiis veya tesebbiis birligi tarafindan ispatlanirsa, dortte bir
ile beste tli¢ arasinda indirilebilir.

(2) Yiiriitilen bir sorusturmada Aktif Isbirligi Yonetmeligindeki para cezasi verilmemesine iligkin
diizenlemeden yararlanamayan bir tesebbiise verilecek ceza, bagka bir kartele iliskin olarak Kurulun 6narastirma
yapmaya karar vermesinden &nce, Aktif Isbirligi Yénetmeliginin 6 nc1 maddesinde belirlenen bilgi ve belgeleri
sunmas1 halinde, dértte bir oraninda indirilir. Aktif Isbirligi Yonetmeliginin para cezasi verilmemesine ve verilecek
cezalarda indirim yapilmasina iliskin hiikiimleri saklidir.

(3) Diger ihlalleri gerceklestiren tesebbiis veya tesebbiis birliklerinin ihlallerini kabul ederek, aktif igbirliginde
bulunmalar1 halinde, para cezas1 altida bir ile dortte bir arasinda indirilir.

Yoneticilere ve ¢calisanlara verilecek para cezasi

MADDE 8 — (1) Kartelde belirleyici etkisi saptanan tesebbiis yoneticileri ve ¢alisanlarinin her birine ayr ayri,
aktif igbirligi gibi hususlar dikkate alinarak, tesebbiise verilen cezanin yiizde {igli ile ylizde besi arasinda bir oranda
para cezasi verilir.

(2) Kartellerin ortaya ¢ikarilmast amaciyla Kurumla aktif isbirligi yapan tesebbiis yoneticileri ve ¢aliganlarina,
Aktif Isbirligi Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde para cezasi verilmez veya verilecek cezalarda indirim yaplir.

(3) Diger ihlallerde belirleyici etkisi saptanan tegebbiis veya tesebbiis birligi yoneticilerine ve ¢aliganlarina,
ilgili tesebbiis veya tesebbiis birligine verilen cezanin yiizde besine kadar para cezasi verilebilir. Kanuna aykiriligin
ortaya cikartlmasi amaciyla Kurumla aktif igbirligi yapanlara, igbirliginin niteligi, etkinligi ve zamanlamasi dikkate
alinarak ceza verilmeyebilir veya verilecek cezalarda indirim yapilabilir.

UCUNCU BOLUM
Gecici ve Son Hiikiimler

Devam eden sorusturmalar

GECICi MADDE 1 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimleri, yiiriirliige girmesinden 6nce baslatilan ancak sorusturma
raporu teblig edilmemis olan sorusturmalar hakkinda da uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 9 — (1) Maliye Bakanlig1 ve Sayistayin goriigii alinarak hazirlanan bu Yonetmelik yayimi tarihinde
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Rekabet Kurumu Bagkani yiiriitiir.
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