Forordning om ritt till arbetstagares uppfinningar 10.6.1988/527

P& foredragning av handels- och industriministern stadgas med stod av 13 § lagen den 29
december 1967 om ritt till arbetstagares uppfinningar (656/67):

18

Da rétten till en arbetstagares uppfinning dvergétt till arbetsgivaren i enlighet med lagen
om rétt till arbetstagares uppfinningar (656/67), nedan uppfinningslagen, och
arbetsgivaren dmnar soka patent pa uppfinningen, skall arbetstagaren underteckna en
overlatelsehandling som giller Gverforing av ritten samt eventuella andra handlingar som
behdvs for patentering av uppfinningen, utom 1 det fall att arbetstagaren anser att ritten
till hans uppfinning inte har overgatt till arbetsgivaren.

Undertecknandet av de handlingar som avses i 1 mom. paverkar inte beloppet av den
ersittning som skall betalas till arbetstagaren for uppfinningen.

28

Arbetstagaren ar berittigad till den skiliga erséttning, som avsesi7 § 1 mom.
uppfinningslagen, da arbetsgivaren med stod av lagen Gvertar rétt till uppfinningen.

Om arbetsgivaren och arbetstagaren avtalar att ritten skall overlatas tillbaka till
arbetstagaren, skall aterstillandet av rétten beaktas som en faktor som sidnker
ersittningen.

3§

Med uppfinningens vérde enligt 7 § 2 mom. uppfinningslagen avses uppfinningens
ekonomiska vérde. D4 virdet bestdms skall uppfinningens ekonomiska totalverkan
beaktas, &ven d& uppfinningen utgér endast en del av en storre helhet. Likasa skall sévil
uppfinningens vérde i arbetsgivarens och ett till samma koncern horande foretags egen
anvindning som nyttan av dverldtelsen av rétten beaktas. (21.12.2000/1218)

En uppfinnings vérde bestidms pa grundvalen av den métbara ekonomiska nytta som
arbetsgivaren far av att ta i bruk uppfinningen, sa som ravaru-, arbetskrafts- eller
energibesparingar till f61jd av uppfinningen. Nyttan berdknas genom att fran
avkastningen av uppfinningen avdras sddana efter underréttelsen om uppfinningen
uppkomna investerings-, forsknings-, forsoks-, patenterings- och andra kostnader som
varit nddvéndiga for att uppfinningen skall fis i anvandbart eller séljbart skick.

Ar den i 2 mom. nimnda grunden for bestimmande av uppfinningens virde till foljd av
uppfinningens beskaffenhet och anvindningssitt eller av andra sérskilda skil inte
lamplig, bestdms virdet genom en jdmforelse med licensavtal. Uppfinningens virde
bestdms harvid pa grundvalen av den licensavgift med vilken arbetsgivaren kunde
forvérva ritt till en motsvarande fri uppfinning. D4 rétten till en uppfinning 6verlats med
licensavtal, anses nettoinkomsten enligt avtalet utgoéra uppfinningens varde. Séljs med



licensavtal dven annat dn ritt till uppfinningen, exempelvis kunnande, skall andelen
ovriga i kopet ingaende faktorer avdras fran priset da uppfinningens virde bestdms.

Kan de grunder som ndmns i 2 och 3 mom. inte anvéndas, bestims uppfinningens virde
enligt uppskattning.

48

Omfattningen av den i 7 § 2 mom. uppfinningslagen ndmnda ritt som arbetsgivaren
forvérvat innefattar den rétt som arbetsgivaren overtagit med stod av 4 §
uppfinningslagen.

5§

Vid beddmningen av den betydelse som i 7 § 2 mom. uppfinningslagen avsedda
anstillningsvillkor och 6vriga omsténdigheter i samband med anstédllningen har haft for
uppfinningens tillkomst skall uppmarksamhet féstas vid hur uppgiften har forelagts och
16sts, s som pa vilket sitt arbetsgivarens teknologi och apparater har utnyttjats, avensom
vilken uppfinnarens stdllning samt vilka hans anstillningsvillkor och uppgifter &r i
arbetsgivarens tjinst.

68

En skilig ersdttning utgdr en del av uppfinningens virde, vilken skall bestdimmas med
beaktande av de omstdndigheter som nimns 1 4 och 5 §§.

7§

Den skiliga erséttningen skall bestimmas s4, att den bestér dels av en engangserséttning,
dels av en royaltyerséttning.

Ersittningen kan dock bestimmas som en engangsersittning dd uppfinningens
ekonomiska betydelse ar ringa, da uppfinningen blir outnyttjad eller av andra sérskilda
skil. Aven da det klart har hort till arbetstagarens egentliga arbetsuppgifter att gora
uppfinningen, och uppfinningens vérde &r ringa, eller di det inte 4&r mdjligt att ange ett
sadant forsiljningspris pa vilket royalty kunde berdknas, kan ersittningen bestimmas
som en engangsersattning.

8§

Den royaltyerséttning som avses i 7 § bestdms som en procentandel av priset pa alstren
av uppfinningen eller priset pa de alster som tillverkats i enlighet med den metod
uppfinningen avser. Om alstret utgdr endast en del av det totala alster som skall
marknadsforas, kan royaltyersattningen bestimmas som en procentandel av priset pa hela
alstret, men vid faststidllandet av dess storlek skall uppmirksamhet féstas vid
uppfinningens andel.



Royaltyersittningen skall betalas for den tid uppfinningen utnyttjas, dock for hogst 20 ar.
9§
Denna forordning trader i kraft den 1 oktober 1988.

Ikrafttridelsestadganden:

21.12.2000/1218:

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2001.
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