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PARTIE OFFICIELLE 

ACIESDUGOUVERNEMENT 
DELAREPUBUQUEroGOLAISE 

LOIS, ORDONNANCES, DECRETS 
ARRETESETDECISIONS 

LOIS --" 29 novo - Loi n° 2001·)3 autorisant la ratification de I'accord 

portant revision de I'accord de Bangui du 2 mars 1977 

instituant I 'Organisation Mricaine de la Propriete . 

intellectuelle (OAPI) signe it Bangui le 24 fevrier 

1999............................................................................ 1. 

29 novo - Loi n° 2001-14 nlodifiant et eompletant la loi nO S8-17 

du 7 decembre 1988 portant creation d'unFonds Natio- . 

LOl N° 2001-013 du 29 novembre 2001 autorisant la 
ratification del' accord portant revision de 
l'Accord de Bangui du 2 mars 1977 instituant 
l'Organisation Africaine de la Propriete Intel
lectuelle (OAPl), signJ,d: Bangui le 24 fevrier 

nal d' Apprentissage, de FonnatioI\ et de PerfectionnelI)et:lt . 

Professionnels (FNAPP) ................. , ............. ;............... 2 

29 novo - Loi nO 2001-15 portantcreation de I'Institut Natio

nal de la Propriete Industrielle et de la Technologie 

(INPIT}, ................................................................... :... 3 

1999. . 

L' Assemblee nationale a delibere et adopte ; 
, Le Presidfllt de la R;lpublique promulgue la loi dont la teneur suit : 

'. 

Article Premier Est autorisec la ratification de I'accord 
portant revision de l' Accord de Bangui du 2 mars 1977 insti-
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tuant l'Organisation Africaine de la Propriete Intellectuelle 
-' (OAPI), signe a Bangui le 24 fevrier 1999. 

Art. 2 - La presente loi sera executee comme loi de I 'Etat. 

Fait a Lome, le 29 novembre 200 I 

Le President de la Republique 
Gnassingbe EYADEMA 

Le Premier Ministre 
Messan Agbeyome KODJO 

Loi nO 2001-014 du 29 novembre 2001 motJifumt et compte
tant la loi nO 88-17 du 07 decembre 1988 
portant creation d'un Fonds National 
d'Apprentissage, de Formation et de Per/ec-

tionnement Professionnels (FNAFPp) 

" " L' Assemblee nation ale a delibere et adopte; 

Le President de la R6publique promulgue la loi dont la teneur suit: 

Article Premier. Les articles 3,4,5,6,7,~e la loi nO 88-17 du 7 
. decernbre 1988 creant le fonds National d' Apprentissage, de 
Fonnation et de Perfeqionnement Professionnels (FNAFPP) sont " 
modifies comme suit: 

Article 3 nouveau.- Le Fonds National d' Apprentissage, de 
F ormatlon et de Perfectionnement Professionnels est finance par 
des res sources intemes· et des ressources extemes. 
Les ressources intemes sont composees par : 

- 1 % des salaires distrait du produit de la taxe sur les salaires 
tel que defmi ai' article 175 du Code General des Imp6ts ; . 

- une dotation budgetaire ; 
- les revenus des placements ; 
- des ressources diverses. 
Les reSSOllrces extem~s sont constituees par : 

- des subventions ; 
- des dons et legs. 

Article 4 nouveau - Les res sources du Fonds National d' Ap
prentissage, de Formation et de Perfectionnement Profession
nels sont versees sur le compte special ouvert a la Banque Cen
trale des Etats de l' Afrique de l'Ouest (BCEAO). 

La direction generale des impOts est chargee de proceder men
suellement au prelevement de la taxe sur les salaires destinee au 
Fonds National d' Apprentissage, de Formation et de Perfection
nement Professionnels, et d'assurer directement le versement 
du montant des prel{:vements au compte prevu ai' alinea ci-des
sus. 

Article 5 nouveau. Le Fonds National d' Apprentissage, de 
F omlation et de Perfectionnement Professionnels est administre 

par un comite de gestion tripartite de treize (13) membres nommes 
par arrete du· ministre charge de I' enseignement technique et de 
la formation Professionnelle sur proposition de leur ministre de 
tutelle, de leur institution oU,de la categorie sodo-profession
nelle concernee. 

Le comite de gestion est compose conIme suit: 
Au titre des pouvoirs publics: 
Cinq (5) membres dont : 
- un (1) representant du ministere charge de I' enseignement 

technique et de la formation professionnelle ; 
- un (1) representant du ministere charge du plan ; 
- un (1) representant du ministere charge des finances 
- un (I) representant du ministere charge du travail et de l' em-" 

ploi; 
- un ( I) representant du ministere charge de I' artisanat. 

Au titre des employeurs : 
Quatre (4) membres dont : 
- un ( 1) representant des dirigeants d' entreprises designe apres 

concertation entre les differentes associations professionnelles ; 
- un (1) rephSsentant des chambres de commerce et d'industrie 

du Togo; 
- un ( 1) representant des chambres des metiers ; 
- un (1) representant des chambres d'agriculture du Togo. 

Au tire des travailleurs : 
Quatre (4) representants des centrales syndicales des ignes 

apres qoncertation entre les differentes centrales. 

Le comite de gestion est preside par un representant elu au 
sein . du college des employeurs. 

Chaque membre du comite de gestion est seconde par un sup
pleant qui le remplace en cas d'absence. 

Les membres du comite de gestion et leurs suppleants sont 
designes pour un mandat de trois (3) ans renouvelable une seule 
fois. 

Article 6 nouveau - Le cOl11ite peut ponctuellement s' aqjoin
dre, pour consultation, toute personnc dont le statut ou la com
petence est necessaire a l'etude des questions inscrites a son 
ordre dujour. 

Article 6 bis - La gestion du Fonds National d' Apprcntissage, 
de Formation et de PerfectiOlmement Professionnels est assuree 
confomlement aux regles generales de la comptabilitepublique. 

Le president ducomite de gestion est I' ordonnateur des de
penses du Fonds National d' Apprentissage, de Fonnation et de 
Perfectionnement Professionncrs. Il peut, sous sa responsabilite, 
donner delegation de signature au Secreta ire Executif. 

Article 700uveau - Les ressources du"Fonds National d'Ap-


