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niones, aetas sociales v cuJtura1es- de los· pla-nte
les edtlcativos para los" cua!es hayan sido cita<los 
previamente; esta disposici6n tam bien compren
de il todos lo;;; empleados a<lministrativas del R~
ma de. Educacion en el desempeuo de l!l.ll fu:ncio
nes inherentes a su cargo. 

d) Infidencias; en asuntos oficiales de ca
n1cter iil?ll.fidencial ; 

6) Retanto in.iuait11ii~aclo !:n ln ?Ui:r~gtt d0 
docnm~:ntos o inrP.1:n1g"1 iiQH.i:dtados ; - . 

f) lrn~~p~to a I.a. digJtl4ff,d dft iHJi! SUP~l'HH'/}1.1 
jnl'l:iJ'QUiCD!J,. <1. Jg:; )i1)}).all:~rno:5, ~gJ9iiUl5! u,l~1llil1ots. 
o Dud'i•f!a de fnmi!i~; dentro del ~j<;-:t•ddo de ii\11l 

-fu 1wioneJJ ; · 
g) Sumh1istro d0 inf<lrh:'les falso5 a adu!te-

rnb; . 
h) Empleo de il1fluendas extranas al servt~ 

cio para conseguix u otorgar, ascJ;llsos, traslado>~, 
beeas, etc. ; 
_ i) Provocar disgustos p.m·sonales con los je

fes. suhalternos, co!egas, a1umnos }' padres <le 
familia; ·~ 

j) Amonesta.r. desautorizar o ridicu1iz-ar en 
publico a un subulter110; 

I) Intrigar o hacer comentarios contra un 
compa.ftet·o de labores-; 

m) UtiJizar ~~los alumnQs para servicios per
sonales dentro de las ho:ras habiles ; 

n) Las -contravensione.<; _a las dispo_siciones 
de lit Juilta i.\'Iunieipa! de:- E.ducaci6n, relaciona
das con el Arti.culo 21 de Ia Ley N? 47 de 1946; 

n} TnltO indebirlo a los padres de familia 
del lugar. 

Articulo Teteem. Son eausale.s d~ represi6n 
escrita: 

a) Todos lo:> casos de reincide-nc:ia cmJtempla
dos en e]- Articulo anterior; 

b) hw,daptabilidad comprobada por su aPti
tud, conducta hostil o diociadora ; 

,, } P1·ovocaci6n de disgustos serios con los. 
padres de familia o con los eompaneros de la-
1mres; 

d) i\'Iarcada e insistente falta. de cooperaci6n 
en las labores h1herentes a] cargo. 

Paragrafo: Estas medidas comprenden a tn
dos los empleados del Ramo de Educaciurr. 

Artkulo Cuarto. Son causales de traslado 
para todo:s los miembrns. del R-amo de Educacion: 

a} Reincide11cia en cualquiera de Jag causa
les de represion eserita: 

b) Embriague;z; publica ; 
c) Imposici6n de castigos corporalG!f o af-ren

tosos a alumnos y uso de palabras injuriosas pa-
ra ellos: . 

d) Los irrespetos manifiestos contra los- su
perjores jer<hquicos o subalterno.-;; 

c} lncitar a alumnos y su.balternos a actos 
refiidos. con Ia moral y las buenas costumbres.; 

f} De:ilionestidad en el mauejo de los fondos 
de .sus alumno::. o de eualouier ot·"an:izaciO'n -so
cial o cultm·aJ dH la escuehi o- vincJlada con eHa; 

g} Pru·ticipaci6n en eJ man-ejo de cantinas y 
otros negocios reiiidos con la moral profesional. 

Articulo Quinto_ Son causales de destitueion 
para todos los miembros del Ramo de :flrduca
ci6_n: 

.a,). Reincidencia en JaB causale.s de tr-aslad·o; 
b) La ~mbriag~:1ez ha'hit\la=l; 
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~- :'cW' Ci:n'J:di.reta C!!mprobada que rifia em: Ia mo
- t:lllfdad .. qtre debe obs.ervar Llll educador, 

':0@i' _J))ept:ih!d- c-.,>mprobad~t en un lap_~o n_o me~ 
npi' 'tle" tllY'a·ftQ,- ~lli el ejel'Cicio de sus nlllt:J~n~s • 
- 'M/'<VJutacro'il' tt>mprobada de Ia ley Ot·gamca 

c"ife~Ifrtlncad611 . . 
- 'Wi\t!Clilo-~stixtoc Para que un m~embro cl~l 

- ._R:ei~sBtihT docente i) administratfvo de! Ramo cte 
- ''BtfiiBiimon· sea sancionado por e.ualqmera de _las 

&#u · 'qixe se enllmei·m1 en el Articu:o an_t~nor, 
, "cilm roceders~ conforme a las d1spos1cwn~s 

- -· iime ·el AEticulo. 133 de la Ley 47, Or&<a
Educacian. 

> ____ __ illo Septi-mo: las atribueiones para im-
_- ~;P-Q.ifei\ sa;ncio11es dis.ciplinarias co1Tesponden a 

-- · irect6te.') de las Escuela;;, a los Inspectores 
:';:_R nc1'i!.1es de Bducacion y a los funcionarios 
'>:,~h!.~'i;tl\M~n :l;u:ilC-ioJWs de Direeci6n e11 el 1iiniste

'fJo,;de-<Ei:l.ucaci6n. 
,?"EESfi~gl~afa·~ .La -pena de destitueion srilo pue
de:::S'i!t}irilpuesta ])Or el Organo Ejecutivo; .\' Ia 

· :.{t~;{tl~aslmio, por -el i\'fh1is~erio ile Etlucaci6n. 
~ ;:--'@':t{Heilla''Oci~t'<"'l-. Un mlemhro del Ramo de 
·Et:tti'caci6n no podmi ser snncilm:<do m1is de un:1 
~\;r~£,~po1v una-misma fn!ta. 

. Arikulo Noveno: Lo!:' funcionario;:: que no 
-">'"~n~''taei:rltade;,; para imponer sancjnnes, po-
':< --- XJ.l!\eutar :su {l\le]a bieft dQt:ument<.!da ante 
-'i:e '·Cfi'afu_ supeFior del infractor para qt:e esre 
_;}L~ . _ a lfornaT Ja:s medidas de rivo1·. 
<c§Atf.tic1ira;,])eeirna~ Pa1·a los efec1os de apelu-

/'tff~y;:-~1 jlffe'il~sado se acoger:i a lo establecirlo por 
Ios. ~-h:tfcti-lbs T33 v 13!:> de !a Ley 47 de 1946, 
[(\)'rtg:liHcit de Edu~cion. 

,_ @Ofu!lniquese y ptibliquese. 
- Dad~- e:itla ciudad cie Panam1i a lo,;. veintinue
ve-:'dfas,;deLmes de Septiembre de mil no)fecientos · .. dffi'suenta )· uno. 

AI.GfBIADES AROSE:\fENA. 

El i\finistro de Educaei6n, 

RIGARJJO J. BIDUfUDEZ:". 

<- ArtfcuiUo Segundo: ~ombn:se los miembros 
. t,'f(ie-t:nilrr,drr.itrteg:ra;r el Conseju Nacional de Edu
i!hlcjon-jnnto con ei l\'finis.tro de Etlucacion. el Se
~~~trlcio~ del ·l\Iinisterio y et Director Tecnico, 

1l.sfc;.c ·. 
'Poi' eF-termiuo ;fu un :u1o a !a Sra. );htilde P. 

v:di .. dec Escorra.r. 
el: te1:mil1o- de dos anos a la Srta. Lui!a 

~~ffii;!.ltf_:-, termino de tres aiios al Sr. Federico 

irio rle cuatro afio;;. al SJ". Frands-

~ dnco aiios al Sr. Ernesto J. 

:-"-1'iiifo~c:-lo'ls:-- nonibrn.mientos que se hagan en lo 
nmcimii'mto de los periodos sena-

-~p·hi1T<Iml' ·termino de seis allos~ 

Son fundnnes del em1sejo 

Ejecutivo por col~
Ethtcaci:6n las medida:! 

r>rilrh-'"i~nien't-eE''~ilil; periEccionamien to 

-1 . · nal· a meJ·orar las condiciones de vi'da ec ucac1o , . .1._.". -. 
- • •• J d-e. Jo~ esc.olares Y a corregJr y ena.- ""ce .. 1 
:->OCJa u • • > d' ~ -' 
las costumbres y pr;\.cticas de los es~ll lan,:e.<O, 

Comuniqu.ese y publiquese. __ . 
Dado en la ciurlad de Panama, a los nueve i:l-fas 

del mes de A!Jril de mil novec:ientos. oiucuen~ Y 
dos.. 

ALCIB-IADES AROSEl\JENA, 

El Ministro de EducaCiqn, 
RUBEN DARIO CAHLE3. 

MODIFIGASE HN2R-ES'WEhill0 

RESliELTO- :Nl]afEJt0,_141 

Republica de Pan:uua.-1\finisterio ~l'e Educac-i6n. 
Secretaria del A'finistei·io.-Resuelto Num~ro 
l-n.-Panama, 17 de Abril de 1952. 

El Min-i.>t.ro de Educa.e.ion, 
en representaci6u del Organo Ej_eciltlvo, 

C{)NSIDJ:;fut~'DO: 

Que por Resuelto NQ 104 de 8 de Macr .. w de ~ste 
ai'l.o se concedi6 a la senora Vilma MeMndez, em, 
pleada de a::;eo en la Escueln Profesional, seis 
i.(i) meses d~! Jicencia par gravidez a partir del 
20 de ll:u~..::o: 

Que Ia se!1ora :\Jeh!ndez solicita. se decla-re sin 
valm· !a solicihrd presentada, por haher tenido un 
aborto. die~ (10) dias antes de iniciarse·la, tf-
cenc.ia; 

RESUEI:;VE: 

:Siodificar el Resuelto N'~ 1D4; de 8 de Marzo de 
e~te a1'io, en el sentido de anuHtr la !ice-ndii. de 
~eU: (Gj meses por gravide:uci:mcedida a la senora 
Vilma S~h'mdez, empleada, de Aseo en 1~ Escuela 
ProfesionaL 

RUBEN D. C~~
El S~cretario d~l .:.\lhriste1·io, 

J. A. Gfrm:al-ez . 

INFORMASE A UNAS;SEN(i)]~~\s;,,QUf', 
PUEDEN VOL VER' A 0:€1l~A'R~ SlJ~~~C:AR''1~$ 

RESUELTO lli'UMBRO 148 

R.-publica de Panam:L-}iinisterio de Educaci'On. 
Secretar:a del ::.\Iinisteno.~Re.•>tielto Nttnein-
143.-Panam;i. 17 de Aibril de t952. · · · 

El JH11istm de Educac-i6n.; 
e11 rep1·esentaci6n del· O:rg:ano Ejecutivo, 

C0NS1DEAA:l'.'1JO.: . 

. Que ia .~en?ra .~urella P. de~J'ulian', ,a,quiencse-
1~ conced1? hcenma de seis . (6) me..<;es po.~·gt&
vJdez, de~1a volver a oeu.par sw-. carg:u--:-#1- 21r tie • 
En~!·o .-lei pn~se.nte aiio. de;;pue'l: de ve.n-cida· -ta 
P!"Or_n:>g_a eoncet!ida_por Resuclto N'? 63:2c.-dec}'?, de 
NO\'l<'mt)l"e de 1951: 

Que t>l Articulo 49 deJ: Decreto 'N"''lR!Jt··-oen.-9417 
·~tablece que "la. mae~tm,.o, profusot;a, c.uoyai.;;lfuan
W!. venza den tro di, la!HJ ltimas --cu-atin (4}-. .!ema-
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r·. ·. .. -. ;pr;opi!!dltoJ?k.Ua,tu1tb-~-a:-fav:or de- los expresados ad-
- ·--~J,udieatario!!, ·q:Jiiel.1~es< 'deberan dar. cumplimiento 

I ,. 
I 

I 
I 
I. 
t:' 

-~:~~k Iai;c;l'iies:;y;;r.esei'.v~s 'legales impuestas en 

~Se;;;<ievm!l:vase y I!U.hliquese. 

~i~~~~~:~1.!~~~~~ .Segu~da det Mini~-
. ':W:~mm-::~o VJ:mA§QPET--

de repren-

niones, actos sociales v cultura1es. de los plante
les educativos para los- cuales hayan sido citados 
previamente; esta disposicion_ t~mbi~n compren
de a todos los empleados a-dm1mstratlvos del R~
mo de Educad6n en el desempeno de las funcio
nes inherentes a su cargo. 

d) Infidencias; en asuntos ofici.ales de na
y;\cter cou!idencia.J ; 

e) Eetardo in.iuBitificado en Ia entr~gR de 
docttmentos o info.i·m~~ !>olidtados; . 

f) ln·!":>Pqto '' l.? digni<iRd dft i;lJii .5l\P~rlor!l1l 
jer-::tr.Q!JifJ).s, <~ ln.:; 5\.Jb.ali:~rnol:;. !).O!~~as! u!~1mno;; 
o :P<l.(Jl'!).5 de fnmilia; dent:rD del t,l,i!l'rcido de ~Ill! 

-iun; •. ionel:l; 
g') S11ministro dn in-fn.rme::: fals<Jt\ o adulte,~ 

rados; 
h) - Empleo de influencias extranas al servi

cio para conseg-uir u otorg-ar, .a.scensm;, traslarlo;,~, 
lleeas. etc. : 

i) Provocar disgu.st{)S p.eTsonales eon los je
fes, suhalte1·nos, colegas. a.1umnos y padres de 
familia; ... 

j) Amonestn.r. desautorizar o ridiculizar en 
publico a un s.ubulterno; 

I) lntrig·ar o hacer comentnrios contra un 
compafiero de labore;s-; 

m) Utilizar a los alnmnos -para servicios per
sonales dentro de la!-i ho:ras h£tbHes ; 

n) .Las · contravensione.<> a las disposiciones 
de ia Junta. lVInnicipaJ d~ Ei:iucaci6n, 1'elaci(mll
das con el Articulo 21 de la Lev Nl) 47 de 194fi: 

n) 'I'rato imlebirlo a los pa-dres de familia 
dr,J Iugar. 

Articulo Tertero. Son eausa.le.s de represiort 
escrita: 

a) Todos los ca.sos de reincidencia cmn.em-pla
dus en el- Articulo anterior: 

b) 1nlldapt~-.bilid~til comprobn.da por sn Sl'ti
tud. conducta ho.:;til o diociadora: 

,, l Provocaci6n de disg-ustos serios con lo~. 
-padre;; de familia o con los compafi.eros de la-
1>0res; 

d) ::VIarcada e insistente falta de cooperuc.i6n 
e11 las IaborE's il1herentes a! cargo_ · 

Par:igrafo: E:;tas medid·as comprenden a to
dos los empleados del Ramo de Educacion. 

_-l,.J'tic.uJo Cuarto. Son causales de traslado 
-par:1 toi!os los miembros del Ramo de Educaci6n: 

a) Reincidem:ia en c.ualquiera de las causa
les de represiOn- e:=\crita: 

],> J Embriaguez publica; 
c) Imposic.i6n de castigo>~ corporale~ o afren

toso,; a alunmo·<> y <tso de palabras injurios:as pa
ra ellos: 

d) Lo;; irre;;petos mani.fiest.os contra lo~ ~u
periores _iera.rquico;< o ;o;ubal.terno!i; 

c) lncitar a alnmnos y su.balternos a. actos 
renidoR con !>t moral y las buer..a!i costumb1·es; 

f) De8Jonestidnd en el manejo dtt_ los fondo3 
rle sus alumno:" o de cTinlquier organ:izacion -so
cial o cultm·al de Ill escue-.!a o vi.11cuJada con ella; 

g) P:u·ilcipaci6n en eJ manejn de can6nas y 
otcos neg:ocios t·eiiida;; con la moral profcsional. 

Articulo Quinto. Son causales de destituci{m 
para todos lo~ miembros del Ramo .de Rduca
ci6n: 

ac) 
b) 

Reincidencin en JaR causales de t:raslado; 
L:t ~mbria;g:ue-z habi.tual; 
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-,_ .?~')!:· Crn'rHi.n:ta etrm}Ir-obada que riiia con la mo
. ·r.!ilra'.-i:d, .qLre ·debe obs.er·var un e.ducadm·; 

.,~;:,~\)]' )'1\e:pt:ihuJ c.,; ... mproba,d-a en un lapso no me-

~~~i~~~:~~::~:::d:.:~::;::~:.:~::: 
· ·· '1ti docente !>- administn1.tfvo del Ramo de 

llilf!r- sea sanei011ado por · e.ualquiera de las 
kqixe se. eni1mera11 en el Articulo anterior, 

· ifo~eder~ conforrne a las disposiciones 
·~iime.-.:el Articnto. Ia3 de la Ley 47, Orga-

~w Affii:H:rea:ei oo. . 
·:·_.Ai11fh:ulb -Septimo; las atribueimws para im
.- · ·-- ·sancicii1es 1Hsc~plinarias eoJ•respo:nde.n a 

ecto:r.e.~ de tas Esouelas, a. Jos Inl.>pecto:r-es 
ciiHe_s de. Erlucaci6n y a los funcionarios 
.11~ ;fuilcio.ne:<f de Direeci6n en el Ministe
·=Euhcaci6n. 

. '"~af~,, .La. pena de- de.stitun)on solo pue-
;~-:. :t"f · pu:esta Jl.ar e.l Org-ano Ejecutivo; y Ia 
;_ .. \(tij::"f~m~Sla:do; por t\1 1\finis~erio tle Educacion. 
; ; ·~< ~ · · 'a a · Oc.t~n.'~>. Un miemhro df!l Ramo de 
I ·-· . . '·n· ho p.olfu:i ser S(mcirm:!do zm't;, de twa 
! -~ '~~~Kpon' tmtvm:isma fn!ta. 
i . . $:r-ttct~lo Noveno: Lu:; funciomtrios <J.Ue no 

:fa~it'i'll:a:de!'; para imponer sanciones. po
;.IJSillltar :su ·l[tte:f.<t bieit d<!c;umentt:da ame 
f!i.at:D._~t~perior del infractor para que este 
.• a-"tOrnar bfs meclidas de l"l!fOl". 

~.;._t~. _,,,_.__ lb''--Deuimo. Pm·a los efecws. de. apela-
1 .-.:.[ciDi'i,:eLHfter'esatlo J>e acog-er:i it lo establedrlo por 
!· . )os ·A,:t;tfcrilbs T33 v um de Ia Lev 47 de 1946 
i· .:~l0¥;g;i#ica de Edu~cion. · ' 
; __ · ,_~',$orhuniquese y ptibHquese. 
!.. · - Jfado_ en la ciuda.d de Panamn. n. lo~. ve.intinue
... ·. 'i\~gdfa~;~,deLmes de Septiern!>re de mil no)Jecientos 

I 
I· 

.. :dhcuenta ·y uno. . 
Al.GfBI.ADES AROSEl\IENA. 

El 1\'hni.stro de re,r.uc:tei6n, 

RICARDO J_ B'ERMU!lEZ". 

'' ·'·: .:..>\'J.:tkucli.1o Segt.naio: ~umh.n.:se ios miembros 
-·-Aue'lifi'an-de ..iJrtil.g:ldir el Con;;eju Nac-ional de Edu-
-{.t[:'i~i61qjunto· con·· ellV[inistro de Educnci6n, el S-e-
:ct.etruiiio' del ·ll'linisterio ~- cl Director Tecnico 
;fiS'i~~.. . ' 

':Par el :termi.no <fe un :n1o :t ht Sra. Matilde p. 
· .. de:· Es.coh:u. 

el, .tel~mi110· de rlos nnos a la Srta. Lui;!!.R. 
"'~'-~··::.,,~-'-'-

termino de tres niio:;; al Sr. Federicp 

nonibmmientos que se hagan en lo 
vencimiento de lo<' periodos :;eiia

lei:aJ:•:··'Tmr·. llll 'teJ;mino de se.is anos. 

Son funciones del 8m1sejo 
;~)jf'fi~~(itiifh'~dE~'·Jri(lih~iiiiu 

ed11 cacional; a mejorar las co.rtdiciones de viaa 
social de los esc.olares y a cor:regir y ~n:!i!1tl!eei· 
las costumbJ>es y pnic.ticas de los estu·dia•rrt-ea' 

Comuniqu.ese y publiquese. 
Dado en la ciudad de Panama, it los nueve (Haa 

del mes de Al.Jril (le mil novec:ientos oilmuen~ Y 
dos. 

ALCIBJADES AROSEl\IEt'tA. 

El Ministro de Edueaciq~. 
RUllEN D -"'RIO CAJtDE8. 

-' 
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